
Pojištění odpovědnosti členů vedení 
příspěvkových organizací (D&O)

Ředitel příspěvkové organizace jakožto její statutární orgán jedná za organizaci ve všech jejích záležitostech; z tohoto po-
stavení jemu a ostatním členům řídících a kontrolních orgánů příspěvkové organizace vzniká nemalá odpovědnost za 
případné pochybení.

Za vzniklou škodu vzniká těmto osobám druhotná deliktní odpovědnost spočívající zejména v náhradě škody a to až ve 
třech rovinách:

	▶ Pracovněprávní za porušení norem zákoníku práce
	▶ Občanskoprávní za porušení norem občanského zákoníku
	▶ Trestněprávní, kdy takové jednání bývá posuzováno jako trestný čin porušení povinnosti při správě cizího majetku či 

dokonce zpronevěra

Pojištění odpovědnosti pro členy vedení společnosti – Pojištění D&O
Řešení této situace může nabídnout pojištění odpovědnosti za škodu z při výkonu funkce (D&O). Takto sjednané pojištění 
zajistí ochranu před neočekávatelnými událostmi.

	▶ Vzniklá škoda
	▶ Náklady právního zastoupení 
	▶ Další spojené náklady (náklady na osobní automo-

bil, náklady na obnovení dobré pověsti apod.)

	▶ Porušení povinnosti při výkonu funkce – Porušení 
péče řádného hospodáře 

	▶ Povinnost nahradit škodu na základě porušení zá-
kona

	▶ Povinnost vydání prospěchu poskytnutím plnění 
do majetkové podstaty příspěvkové organizace při 
úpadku

	▶ Povinnost ručení za splnění všech povinností ob-
chodní korporace, které vznikly v době, kdy i přes 
zákaz statutár fakticky vykonává činnost 

	▶ Povinnost k úhradě škody vzniklé z porušení povin-

ností, které jsou pojištěné osobě stanoveny záko-
nem o rozpočtových pravidlech územních rozpočtů, 
zákonem o rozpočtových pravidlech státu a záko-
nem o finanční kontrole.

	▶ Povinnost zaplacení újmy způsobené porušením 
práv na ochranu důstojnosti člověka, vážnosti, cti  
a soukromí

	▶ Povinnost k náhradě újmy vzniklé v důsledku trest-
ného činu porušení povinnosti při správě cizího ma-
jetku z nedbalosti ve smyslu Trestního zákoníku (ve 
výši 10 % ze sjednaného pojistného limitu)

	▶ Ředitel příspěvkové organizace
	▶ Statutární orgány, členové vedení a vedoucí za-

městnanci
	▶ Rodinní příslušníci (manželé, dědici, právní nástup-

ci apod.)

	▶ Náklady na obranu proti nároku (právní náklady, po-
platky, výdaje na zastupování, znalecké posudky, od-
borní poradci atd.)

	▶ Náklady na šetření a náklady před uplatněním nároku
	▶ Náklady na získání peněžité záruky v soudním řízení
	▶ Náklady na zmírnění škody 
	▶ Náklady na obnovení dobré pověsti
	▶ Osobní náklady (např. náklady na osobní automobil, 

náklady na psychologa)

	▶ Spoluúčast: 0 Kč
	▶ Retroaktivita: Neomezená
	▶ Celosvětové pojistné krytí
	▶ Pojistná doba se sjednává na dobu neurčitou s po-

jistným obdobím jeden rok
	▶ Výluky uvedeny v  pojistné smlouvě a pojistných 

podmínkách

Kryté osobyRozsah krytí

Dodatečné informaceDalší kryté náklady

Kryté náklady
Pojištění kryje škody z následujících pochybení:



Datum počátku pojištění

Základní informace o společnosti

Sazby – příspěvkové organizace, společnosti a jiné organizace zřizované a/nebo vlastněné a/nebo provozované orgá-
ny státní správy, veřejné správy či samosprávy:

Prodloužená doba pro uplatnění nároku 5 let v ceně, neomezená prodloužená doba pro ředitele a vedoucí pracovníky ve výslužbě
Limity pro jednu škodu a dvojnásobný roční agregát
SUBLIMITY:
Pokuty a sankce: 100 %
Dodatečný limit pojistného plnění pro nevýkonné členy orgánů: 50 %
Náklady před uplatněním nároku: 100 %
Náklady na peněžitou záruku v soudním řízení: 100 %
Náklady na zmírnění škody: 50 %
Náklady na obnovení dobré pověsti: 100 %
Osobní náklady: 20 %
Naléhavé náklady: 20 %

CEE Specialty s.r.o. jedná jako zástupce pojišťovny Lloyd‘s Insurance Company SE

IČO

Název společnosti

Funkce:

Dne:

Podpis:

Jméno:

Podpis pojistníka
Potvrzuji, že prohlášení a údaje obsažené v tomto dotazníku jsou pravdivé a že jsme neuvedli nesprávné ani nezamlčeli žádné důležité 
skutečnosti. Souhlasíme, aby tento dotazník spolu s dalšími informacemi námi poskytnutými tvořil základ pojistné smlouvy sjednané na 
jejich základě. Zavazujeme se informovat pojistitele o veškerých důležitých změnách a relevantních skutečnostech, které nastanou před 
uzavřením pojistné smlouvy.

Podmínky nabídky

Pojistník / Pojištění (tedy i dceřiné a obdobné společnosti) prohlašuje a potvrzuje následujícící podmínky:
1.	organizace je založena před více než 3 lety s ročním obratem (vč. dceřinných společností) do 1mld Kč / 40mil EUR
2.	organizace má nezáporné vlastní jmění a nezáporný kumulovaný hospodářský výsledek za poslední 3 roční účetní období
3.	organizace nemá dceřiné ani obdobné společnosti, pobočky, majetek ani jiná aktiva v těchto zemích: USA, Kanada, Rusko,  

Ukrajina, státy a území mimo Evropu
4.	organizace nevydává veřejně obchodovatelné akcie či jiné cenné papíry
5.	organizace v uplynulém roce nepodstoupila ani není v procesu sloučení nebo splynutí s jinou společností nebo jiné změny ve 

vlastnické struktuře
6.	proti žádnému členu orgánu společnosti či jiné pojištěné osobě nebyl v posledních 5 letech vznesen nárok na náhradu škody  

z titulu porušení povinností při výkonu funkce člena orgánu společnosti či manažerské/řídicí funkce a v současné době si žádná  
z pojištěných osob není vědoma okolností, které by k takovému nároku mohly vést

7.	organizace nespadá do žádné z níže uvedených kategorií ani nepodniká v žádném z níže uvedených oborů:
•	 finanční instituce, banky, oblast platebních a kreditních karet, investiční fondy, pojišťovny, zajišťovny aj.
•	 státní správa,veřejné orgány, obce, kraje (s vyjímkou příspěvkových organizací společnosti a jiných organizací zřizovaných a/nebo vlast-

něných a/nebo provozovaných orgány státní správy, veřejné správy či samosprávy)
•	 politické strany
•	 letecký průmysl vč. aerolinek, letišť a servisních organizací
•	 HiTech & BioTech společnosti
•	 farmaceutický průmysl vč. prodeje léků
•	 odpadové hospodářství
•	 ropné společnosti
•	 petrochemický a důlní průmysl
•	 cestovní kanceláře/agentury
•	 sázky a hry (např. sázkové kanceláře, výherní automaty, loterie, výherní kupóny atp.)
•	 klenotníci, hodináři, prodejci hodinek
•	 společnosti s expozicí konopí nebo tabáku
•	 výrobci zbraní / munice, zbrojní průmysl

50 mil. CZK

100 mil. CZK

200 mil. CZK

300 mil. CZK

500 mil. CZK

750 mil. CZK

1 mld. CZK

10 mil. CZK 9 350 CZK 11 475 CZK 20 050 CZK 32 200 CZK 46 300 CZK N/A N/A

9 775 CZK 12 075 CZK 20 900 CZK 33 750 CZK 48 425 CZK 65 150 CZK 84 525 CZK
10 325 CZK 12 750 CZK 22 200 CZK 35 825 CZK 51 350 CZK 69 350 CZK 89 700 CZK
10 650 CZK 13 100 CZK 22 775 CZK 36 750 CZK 52 650 CZK 70 875 CZK 91 950 CZK
10 875 CZK 13 350 CZK 23 300 CZK 37 575 CZK 53 875 CZK 72 500 CZK 94 075 CZK
11 250 CZK 13 800 CZK 24 075 CZK 38 825 CZK 55 675 CZK 74 925 CZK 97 250 CZK
11 450 CZK 14 025 CZK 24 475 CZK 39 475 CZK 56 575 CZK 76 150 CZK 98 825 CZK
11 750 CZK 14 400 CZK 25 150 CZK 40 575 CZK 58 175 CZK 78 300 CZK 101 600 CZK

5 mil. CZKObrat ↓ / Limit → 10 mil. CZK 20 mil. CZK 30 mil. CZK 50 mil. CZK 75 mil. CZK 100 mil. CZK


