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Vykaz sestavuji véechny $koly a 3kolskd zafizeni v regiondinim 3kolstvi zfizované MSMT, krajem, obcf
nebo dobrovolnym svazkem obci, dale registrovanymi cirkvemi a ndbozenskymi spole¢nostmi nebo
jinou pravnickou nebo fyzickou osobou, zapsané do rejstriku Skol a Skolskych zafizeni, jejichz ¢innosti
vykonava taz pravnicka osoba.

Oddily Il. a V. vypliuji vSechny organizace. Oddily 1., Ill. a VII. a IX. vyplnuji jen organizace, které

vyplaceji plat podle § 109 odst. 3 zdkona €. 262/2006 Sb., zdkonik prace, ve znéni pozdéjsich
predpisd.

DULEZITA UPOZORNENI K VYKAZU P 1-04 PRO ROK 2023

- mzdové prostredky vyplacené za aktivity v ramci Narodniho planu doucovani (dale jen NPD) za



obdobi leden az srpen 2023, které musi byt zajistovany pouze v rdmci dohod o pracich konanych
mimo pracovni pomér a které jsou financované z Narodniho planu obnovy (dale jen NPO) (Next
Generation EU), se uvadéji v ukazatelich OPPP ze statniho rozpoctu vc. ESF a NPO (F. 0122)
a Ostatni osobni naklady (f. 0123). Prestoze se jedna o financni podporu z EU, nelze
zahrnovat pod ESF ani ostatni zdroje!

- dalsi aktivity a vyzvy (kromé NPD) realizované od 1. 1. 2023 a financované z NPO se
uvadéji v ukazatelich ,ze statniho rozpoctu v¢. ESF a NPO“. Nejedna se o ESF ani ostatni zdroje. Bude-
li se jednat o dohodu mimo pracovni pomér, uvadeéji se v odpovidajicich ukazatelich OPPP (OON). V
pripadé pracovniho poméru (pracovni smlouvy) v odpovidajicich ukazatelich prdmérny eviden¢ni
pocet prepocteny (Uvazek) a platy zaméstnancl,

-od 1. 1. 2023 se navic budou NPO/NPD sledovat v samostatnych ukazatelich, tykajicich se
pouze NPO/NPD, v novém oddile IX., jehoz struktura je podobna strukture oddilu VII. Oddil IX.
vypliuji pouze organizace, které vyplaceji plat dle § 109 odst. 3 zakoniku prace a jejich mzdové
prostredky jsou primo financované pouze z kapitoly SR 333 NPO /NPD,

- minimalni mzda pro rok 2023 ¢ini 17 300 K¢ (103,80/hodinu).

https://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/statistika-skolstvi/p-1-04-ctvrtletni-vykaz-o-z
amestnancich-a-mzdovych
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